Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Dergisi
Yil: 2020, Cilt: 53, Sayi: 2, 515-548
" DOI: 10.30964/auebfd.683744, E-ISSN: 2458-8342, P-ISSN: 1301-3718
Video-Duruma Dayali Ogretimde Bir Yontem:
Ogretmen Adaylariin Kendi Deneyimlerinin
Kurgulanmasi ve Tartisiimasi*

MAKALE TURU Bagvuru Tarihi Kabul Tarihi Yayin Tarihi
Aragtirma Makalesi 03.02.2020 09.05.2020 09.05.2020

Raziye Sancar (o 2
Kirsehir Ahi Evran Universitesi

Deniz Deryakulu “='3
Ankara Universitesi

Oz

Bu aragtirmada, 6gretmen adaylarinin kendi sinif-i¢i 6gretim deneyimleriyle kurguladiklar:
video-durumlarin akranlari ile yiizylize tartigilmasini igeren video-duruma dayali Ggretim
siirecinin ayrmtili olarak incelenmesi amaglanmigtir. Bu amagla arastirma, nitel aragtirma
yaklagimi benimsenerek durum c¢alismasi (case study) olarak yiiriitilmiistiir. Arastirmanin
caligma grubunda, 2016-2017 dgretim yilinda Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi
BOTE Béliimiinde Ogretmenlik Uygulamasi dersini ilk kez alan ve derse devam eden 16 (9
kadin, 7 erkek) d6gretmen aday1 yer almaktadir. Aragtirma siireci, 6gretmen adaylarinin siif-igi
ogretim deneyimlerinin kaydedilmesini ve deneyimlerin 0gretmen adaylar1 tarafindan
kurgulanmasini, kurgulanmis video-durumlarin yiizyilize ortamda tartigilmasini igermektedir.
Arastirmanin verileri slire¢ sonunda dgretmen adaylariyla yar1 yapilandirilmis goriisme formu
kullanilarak yapilan siire¢ degerlendirme gériismelerinden elde edilmistir. Arastirmada video-
duruma dayali Ogretim siirecinde, Ogretmen adaylarmin kendilerini izleme olanagi
bulmalarinin, hem kendilerinde hem de arkadaslarindaki degisimi fark etmelerinin, elestirme
ve elestirilme konusunda geligim gostermelerinin, akranlari tarafindan begenilmelerinin ve
siirecte diislincelerinin dnemsenmesinin degerli ve 6nemli goriildiigii belirlenmistir. Ayrica
siirecin, dgretmen adaylarina deneyim biriktirme, tartisabilme ve elestiri kabul edebilmenin
yani sira, okul rehber dgretmenlerinden almamayan geribildirimleri edinebilme konularinda
yarar sagladig1 saptanmustir. Siiregte katilimeilarin sayica yogunlugu, deneyimlerin gesitliligine
katki saglarken Ozellikle zaman agisindan uygulama siirecinin maliyetini arttirmaktadir. Bu
durumun en uygun bigimde diizenlenmesinin ya da tartisma oturumlarinin smirlarinin siirecin
baglangicinda ayrintili belirlenmesinin, uygulama siirecini gérece daha uygulanabilir kilacag:
ve siirecten elde edilecek yarara katki saglayacagi diisiiniilmektedir.

Anahtar sozciikler: Video-durum, video duruma-dayali &gretim, video kurgulama, video-
tartigma, 6gretmen egitimi.
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Siniflar sosyal olarak yapilandirilmis karmasik bir yapiya sahiptir. Durumsal
degiskenler ve Ogretim baglami 6gretme isini dogrudan etkilemektedir (Payne,
Bettman, Johnson, 1988; Duffy, Miller, Parsons ve Meloth, 2009; Frost, 2010;
Johnson ve Matthews, 2017; Kennedy, 2019). Bir siire¢ olarak dgretim, duragan
olmamakla birlikte siirekli degisimler, goriismeler, eylemler ve sayisiz degiskenlere
verilen yanitlari/tepkileri igermektedir. Dolayistyla 6gretme isi, 6gretmen adaylarina
bir siniftaki karmagik durumlarin tamamina ayni anda yollamada (atifta) bulunan,
mikro (kii¢iik/dar) ve makro (biiyiik/genis) diizeydeki yapilar arasinda gergeklesen
etkilesimleri icerisinde barindiran bir siire¢ olarak aktarilmanin (Schieble, Vetter ve
Meacham, 2015) yam sira, Ogretmen adaylar1 tarafindan yapilandirilmay: da
gerektirmektedir (Averill, Drake, Anderson ve Anthony, 2016; Eilam ve Poyas,
2009). Buna karsin iilkemizde, 6gretmen egitimi programlarmin genellikle igerik
bilgilerinin aktarilmasi agirlikli tasarlandig1 goriilmektedir. Ogretmen adaylarmin
uzmanlagma yoniinde ilerleyebilmeleri ig¢in gerekli olan gercek sinif-i¢i 0gretim
durumlarna iliskin farkindaliklarini ve 6gretim deneyimlerini gelistirmeye odaklanan
bir 6gretmen yetistirme siirecinin varligindan s6z etmek pek de olanakli degildir.
Ogretmen yetistirme programlariyla ilgili arastirmalar, icerige iliskin kuramsal
bilgilerin uygulama siirecleri ile biitiinlesik olmamasinin pek ¢ok sorunu beraberinde
getirdigine isaret etmektedir (Hiebert, Morris, Berk ve Jansen, 2007; Jiang, Ganoe ve
Carroll, 2010; Korthagen, 2010; Merseth; 1994; Shulman, 1992). Meslege yeni atilan
ogretmenler genellikle aldiklart kuramsal derslerde 6grendiklerini, sinif-i¢i 6gretim
uygulamalarina aktaramamaktadirlar. Baska bir sdyleyisle Ogretmen adaylari,
Ogretmen egitimi siirecinin ardindan meslege gecis siirecinde, siklikla okul ortamu ile
Ogretme ve dgrenmenin gercekleri arasinda kopukluklar yagamaktadirlar (Nielsen,
2015; Schieble ve dig., 2015). Ogretmen adaylarmn siiregte, 6zellikle 6grencilerin
icerige iliskin diiglincelerini fark etme ve siif-i¢i 6gretim deneyimlerini bu
dogrultuda diizenleyebilecek kararlar alma konusunda yasadiklari sorunlarin (Sherin
ve Van Es, 2005; Stockero, Rupnow ve Pascoe, 2017; Sun ve van Es, 2015), temelde
6gretimin durumlu ve baglama 6zgii niteligi goz ardi edilerek tasarlanan 6gretmen
egitimi siireglerinden kaynaklandigi belirtilmektedir (Kennedy, 2019). Ayrica
Ogretmen egitimi siirecinde dgretimin baglama 6zgii niteliginin gdz ardi edilmesi,
Ogretmen egitimi programlari ve ders iceriklerinin uygulamaya aktarilmasi zor, ideal
ya da gercekci olmayan bigiminde degerlendirilmesine yol agmaktadir (Schieble ve
dig., 2015). Bu durum, 6gretmen adaylarinin kuramsal bilgi ve gercek Ogretim
uygulamalar1 hakkinda iki ayri diinya algist olusturmalarina neden olmaktadir
(Nielsen, 2015).

Ulkemizde meslek oncesinde ve meslek yasamlarinda bilisim teknolojisi
Ogretmenlerinin yasadiklart sorunlarin temelinde 6gretmen egitimi programlarinin
gergek yasam durumlan igin yetersizligi (Deryakulu ve Olkun, 2007), dolayisi ile
uzmanlik gelistirmeyi desteklememesi yer alirken bunun yani1 sira 6gretmen egitimi
programlarinin 6zellikle kuramsal bilgiden/igerik bilgisinden ¢ok uygulama bilgisi
gereksinimini kargilamakta yetersiz kaldigi da belirtilmektedir (Duman, 2012; Topuz,
2010). Egitimleri stiresince alan deneyimi saglamak amaci ile 6gretmen adaylaria
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taninan olanaklarin onlara okula uyum saglama, okul ortamini tanima, yeterince 6rnek
gorme ve yeterli sayida ders anlatma firsati yaratma konusunda da zayif kaldigi
belirtilmektedir (Arkiin-Kocadere ve Askar, 2013; Ekiz, 2006). S6z konusu bu firsat
eksikligi, 6gretmen adaylarinin siif-i¢ci 6gretim deneyimleri sirasinda Ozellikle
Ogretimin planlanmasi (Cakir ve Yildirim, 2006), sinif yonetimi (Arici, 2007), zaman
yonetimi ve Ogretim becerisi ile dogrudan iligkili &gretimsel kararlar alma
siireglerinde zorlanmalarina neden olmaktadir (Ekiz, 2006). Ogretmen adaylarina
yalnizca bilgi ve igerik aktarimi yerine, onlarin sinif igerisindeki karmasik durumlari
deneyimleyebilecekleri probleme-dayali 6gretim, duruma-dayal 6gretim ve bilissel
ciraklik gibi pek ¢ok 6gretim yonteminden yararlanmak olanaklidir.

Ogretmen egitiminde video-duruma dayali 6gretim ydnteminin kullanimina
iligkin pek ¢ok arastirma bulunmakta ve bu arastirmalarda durumlarin (cases)
Ogretmen yetistirmede sagladig: yararlara siklikla deginilmektedir (Hoynes, Klemp,
ve Nilssen, 2019; Kog, Peker ve Osmanoglu, 2009; Lee ve Wu, 2006; Maclean ve
White, 2007; Moreno ve Ortegano-Layne, 2008; Perry ve Talley, 2001; Rich ve
Hannafin, 2009; Wright, 1996; Yerrick, Ross ve Molebash, 2005; Yung, Wong,
Cheng, Hui ve Hodson, 2007). Ogretmen egitiminde video-durumlar; kuramsal
yapinin ilke ve kavramlarini, uygulama i¢in birincil dncelikli bilgileri, etigi ve ahlaki,
yontem ve teknigi, istek ve diisiince aligkanliklarini ya da olast durumlar i¢in bakis
acist gelistirmeyi saglamak gibi pek ¢ok amaca yonelik olarak kullanilabilmektedir
(Shulman, 1992). Bunun yan sira video-durumlar, 6gretmen adaylarina gergek sinif
ortamlarin1  kesfetme, ¢oziimleme ve bu ortamlar iizerine diisiinme olanagi
tanimaktadir (Merseth, 1994). Bagka bir sdyleyisle video-durumlar, &gretmen
adaylarina, gergek yasam sorunlari hakkinda nasil ustaca diisiiniilebilecegine iligkin
ornek sagladigindan, video-duruma dayali 6gretim siireci, sinif-i¢i etkinliklerin
karmasikligint dgretimin merkezine alarak 6gretmen adaylarinin kuramsal bilgileri,
kavramlar1 ve ger¢ek yasami birlestirmelerine olanak saglayabilmektedir (Kurz,
Llama ve Savenye, 2004). Ayrica video-durumlar, 6grenmeye yonelik giidiilenme
saglamakta, hem 6n 6grenmelerde hem de ilkelerin Ggrenilmesinde olusabilecek
tehlikeli genellemelere ¢oziimler/secenekler tiretmeyi desteklemekte ve tartisma ile
degerlendirmelere olanak tanimakta olup (Shulman, 1992) 6gretmen adaylarmin
kendi deneyimleri ya da digerlerinin deneyimlerinden 6grenmelerini de saglamaktadir
(Merseth,1996).

Duruma-dayali 6gretim yonteminde, siiregte kullanilmasi planlanan video-
durumlarin igerigi, 6gretim siirecinin amaci ile kosut bigimde diizenlenmektedir.
Video-durumlarin  igerigi Ogretmen adaylarimin  kendi simif-i¢i  Ogretim
deneyimlerinden ya da deneyimli ya da deneyimsiz baska 6gretmenlerin (digerlerinin)
Ogretim deneyimlerinden olusturulabilmektedir. Her ne kadar video-durum tiretimine
iligkin maliyetli silirecler ve siirecte yer alacak O0gretmen adaylarinin sayisi gibi
durumlar digerlerinin video-durumlarinin  kullanimmi yayginlastirsa da uygun
kosullar saglandiginda, 6gretmen adaylarinin kendi sinif-igi 6gretim deneyimlerini
iceren video-durumlar siirecten elde edilecek yarara ayrica katki saglamaktadir
(Civitillo, Juang, Badra ve Schachner, 2019). Ogretmen adaylarinin kendi sinif-ici
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Ogretim deneyimlerini kendilerinin kurgulamalarmi gerektiren Ogretim siiregleri,
deneyimlerini ayrintili bi¢cimde izlemelerine, daha biitlinciil degerlendirmelerine
olanak tanimakta ve video-durum gelistirme siireci 6gretmen adaylarmin mesleki
geligimlerini desteklemektedir (Jensen, Shepston, Connor ve Killmer, 1994). Ayrica
video-durum kurgulama siiregleri, kendi simif-i¢i 6gretim deneyimleri {izerinden
O0gretmen adaylarmin  6grenci gibi diislinme ve Ogrencilerin isteklerini
anlayabilmelerine (Kog, 2011), 6gretmen-dgrenci arasindaki iletisim ve etkilesime
odaklanabilmelerine (Rosaen ve dig., 2009) ve siirece iliskin farkindalik
gelistirebilmelerine de olanak tanimaktadir (Baecher, Kung, Jewkes ve Rosalia,
2013).

Duruma-dayali 6gretim siirecinde 6gretmen adaylarmin ¢éziimleme, bakis acist
gelistirme ve yansitict diisiinme becerilerinin gelistirilebilmesi i¢in durum
tartigmalarinin rolii oldukca Snemlidir (Merseth, 1996). Duruma-dayali ogretim
yontemi ile durumlarin tartisilmast siirecte iki temel bilesen olarak yer almaktadir.
Durumlar olmadan yalnizca tartisma yontemi ile igerik, ylizeysel ve eksik kalirken
yalnizca durumlarin aktarilmasi ile de 6gretilmek istenilen ile 6grenilen arasindaki
farkin bilinmesi olanakli degildir (Merseth, 1991). Durumlarin tartisilmasi araciligi
ile 6gretmen adaylarinda anlamli ve derin 6grenmeyi saglamak, yansitici diisiinmeyi
gelistirmek ve dgretmen adaylarinin mesleki gelisimlerini desteklemek olanaklidir
(Schieble ve dig., 2015; Sherin, 2007). Ayrica durumlarin tartigilmas: ve
degerlendirilmesi ile 6gretmen adaylarina hem uzmanlar hem de akranlari tarafindan,
smif-ici  ogretim  deneyimleri sirasinda  gereksinim  duyduklar1  doniitler
saglanabilmektedir (Miyata, 2002).

Ogretmen egitiminde mesleki bilgi, inanclar ve dgretim deneyimleri arasinda
onemli bir arabulucu olarak duruma 6zgii beceriler, gliniimiizde giderek daha fazla
dikkat cekmektedir (Meschede, Fiebranz, Moller ve Steffensky, 2017). Baglama 6zgii
becerilerin aktarilmasinda video-duruma dayali dgretim, 6nemli bir yontem olarak
goriilmekte olup video-durumlar 6gretmen adaylarinin farkli baglam ve durumlara
erisimlerinin yani sira digerlerinin uygulama deneyimlerinden yararlanilmasini da
saglamaktadir (Olkun, Altun ve Deryakulu, 2009). Video-duruma dayali 6gretim
yontemi ile 6gretmen adaylarinin sinif-i¢i 6gretim deneyimlerine iligkin fark etme
becerilerini gelistirmek olanaklidir (Brunvand, 2010; Johnson ve dig., 2019; Page ve
Jones, 2018; Stockero ve dig., 2017). Ayrica duruma-dayali 6gretim yontemi ile
Ogretmen adaylarina siiregte akranlari ve danigmanlari ile diizenli olarak tartisma
olanagi taninmasi1 ve tartismalarda Ogretmen adaylarinin kendi uygulama
deneyimlerinin kullanilmasi, 6gretmen egitimi i¢in olduk¢a 6nemli bir adim olarak
goriilmektedir (Moore, 1998). Video-duruma dayali 6gretim yontemi kullanilarak
Ogretmen adaylarina duruma 6zgii becerileri aktarmak, birden fazla deneyim sunmak,
diizenli doniitler vermek ile 6z ve akran degerlendirmesi saglamak olanaklidir.
Dahasi, video-duruma dayali 6gretim yontemi ile 6gretmen adaylarinda deneyimler
lizerine yansitic1 diigiinme becerisi gelistirmesi ve kuramsal bilginin uygulamada
kullanilmas1 desteklenebilmektedir. Buna kosut olarak arastirmada, Ogretmen
adaylarinin kendi deneyimlerinin kurgulanmasi ve tartigilmasi bigiminde tasarlanan
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video-duruma dayali 6gretim siirecinin, siiregte etkin rol alan 6gretmen adaylari
tarafindan degerlendirilmesi amaglanmaktadir.

Yontem

Bu boliim arastirma modeli, sinif-i¢i 6gretim deneyimlerinin kurgulanmasi,
calisma grubu, verilerin toplanmasi ve ¢oziimlenmesi ile kodlama ve ¢éziimleme
ornegi basliklar1 altinda ayrintilandirtlmastir.

Arastirma Modeli

Ogretmen adaylarinin  ilk  6gretmenlik deneyimlerinin video bigiminde
kaydedilmesi ile yapilandirilmaya baglanan, bu deneyimlerin kendileri tarafindan
kurgulanmasi, akranlar ile kurgulanan deneyimler iizerinden tartisilmasi bigiminde
gelistirilen video-duruma dayali 6gretim siirecinin incelenmesini amaglayan bu
calisma; nitel arastirma yaklagimi benimsenerek durum calismasi (case study) olarak
yapilandirilmistir. Durum ¢alismasi, sinirlari belirlenmis bir sistemin kapsamli olarak
tanimlanmasi ve ¢éziimlenmesi; olayin, programin, etkinligin, siirecin ve hatta bir ya
da birden fazla bireyi sorgulama stratejisi olarak tanimlanmaktadir (Merriam, 2009).
Durum, tek bir kisi, birden fazla birey (birlikte ya da bireysel), bir program, bir olay
ya da etkinlik olabilirken ayni zamanda bir dizi etkinlikten olusan gesitli agamalar
igeren bir siireci de yansitabilmektedir (Creswell, 2011). Bu arastirmada durum,
aragtirma siirecinin kendisi olup birden fazla etkinligin yer aldig1 ve gesitli agamalarin
bir arada tasarlandigi bir siiregtir. Arastirmanin durumuna iligkin ayrintili ve asamali
bilgi Sekil 1°de yer almaktadir.

UYGULMATI
UYGULMA IT
Y . o UYGULAMA III
Ogretmenlik Deneyimlerin
Deneyimleri-1 Kurgulanmasi
Ogretmenlik Deneyimlerin
Deneyimleri-2 Kurgulanmasi
Tartisma
Oturumlari-1
Ogretmenlik Deneyimlerin
Deneyimleri-3 Kurgulanmasi
Tartisma
Oturumlari-IT
Tartisma
Oturumlari-ITT

Sekil 1. Video-duruma dayal1 gelistirilen 6gretim siireci
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Ogretmen adaylarinin siiregten haberdar edilmesi ve teknik bilgilendirmelerin
yapildig1 seminer siireci ile baslayan, 6gretmenlik deneyimlerinin kaydedilmesini, bu
video kayitlarin 6gretmen adaylari tarafindan kurgulanmasini, kurgulanmis video-
durumlarin tartisma oturumlarinda tartisilmasini igeren 6gretim siireci durum olarak
incelenmistir. Her bir asama tim O6gretmen adaylari i¢in iiger ayri Ogretmenlik
deneyimi icin tekrarlanmistir. Bagka bir sdyleyisle dgretmen adaylarinin ardisik
olarak (siirecte uygulama dongiisiiniin tamamlanmasinin ardindan) ii¢ farkli sinif-igi
ogretim deneyimleri kaydedilmis, kendileri tarafindan kurgulanmig ve akranlart ile
tartistlmistir. Caligma grubunda yer alan 6gretmen adaylarinin her biri siire¢ sonunda
¢ kurgulanmis video-durum materyali gelistirmis olup her bir asamada 16 olmak
iizere toplamda 48 farkli sinif-igi 6gretim deneyimi izleme ve tartisma olanagi
bulmuslardir.

Smif-ici Ogretim Deneyimlerinin Kurgulanmasi

Ogretmen adaylar siirecte, kaydedilen smif-igi gretim deneyimlerinden video-
durum materyali olugturmuslardir. Video-durumlarda 6gretmen adaylari, deneyimleri
sirasinda gergeklesen olaylar1 ve bu olaylara iliskin iyi oldugu diisiiniilen durumlari
(IOD) ve daha iyi olabilecegi diisiiniilen durumlar1 (DIOD) bir araya getirip
kurgulayarak video-durumlari olusturmuslardir (Sekil 2).

iyi OlduBu Diigiiniilen
Video-Durum :
Daha lyi Olabilecegi
Diigtiniilen Durumlar
(piop)

iyi Oldugu Digiiniilen
Durumlar (i0D)

Daha lyi Olabilecegi 2. Deneyimle Hazirlanan
Diistnilen Durumlar Video-Durum

(piop)

iyi Oldugu Diistiniilen
Durumlar (iOD}

- ‘ Daha yi Olabilecegi
3 DE:';:W EHEN anan Diigiiniilen Durumlar
idea-Durum (Diop)

Sekil 2. Deneyimlerden video-durum olusturulmasi siireci

Calisma Grubu

Aragtirmanin ¢alisma grubu belirlenirken maksimum gesitliligin saglanmasi
amaciyla arastirma siirecinin yapilandirildigt donemde gidilebilecek uygulama
okullart dikkate alinmistir. Calisma grubunda yer alacak 6gretmen adaylarinin bu
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okullara gore sayica dagilimlarina 6zen gosterilmistir. Bagka bir sdyleyisle her
uygulama okulundan en az bir 6gretmen adayinin ¢alisma grubunda yer almasina
dikkat edilmistir. Caligma grubuna iliskin bilgiler Tablo 1’de yer almaktadir.

Tablo 1
Calisma Grubunun Uygulama Okullarina Gére Dagilimi
Uygulama Okulu Ogretmen Aday1
o1 K1
02 K3, K6
03 K2, K5, E2
04 K9, E3
05 E6, E7, K7, E5
06 K4, K8, E1, E4
Toplam 6 16

Tablo 1’de goriildiigii iizere, arastirmanin ¢alisma grubunu 2016-2017 6gretim
yilinda Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi BOTE Boéliimiinde
Ogretmenlik Uygulamasi dersini ilk kez alan ve derse devam eden 16 (9 kadm, 7
erkek) 6gretmen aday1 olugturmaktadir.

Verilerin Toplanmasi ve Coziimlenmesi

Diger aragtirma yontemlerinin aksine, durum ¢aligmalarinda veri toplama araci
ya da verilerin ¢dziimlenmesi igin herhangi bir 6zel teknik bulunmamaktadir.
Verilerin toplanmasi siirecinde durum ¢aligmalarinda gozlemler, goriismeler, belgeler
ve gorsel-isitsel materyaller gibi bir¢ok bilgi kaynagindan yararlanilmaktadir
(Creswell, 2007). Arastirmada temel veri kaynagi olarak gériismeden yararlanilmis
olup katilimcilar ile uygulama siireci sonrasinda goriisiilmistiir. Aragtirmada goriisme
oncesinde ilgili alanyazin okunarak goriisme sorularinin yer aldigi yari
yapilandirilmig goriisme formu hazirlanmigtir. S6z konusu goriisme formuna son
bicimi verilmeden 6nce alan uzmani dort akademisyenden goriis alinmistir. Alan
uzmanlarinin geribildirimlerine gore goriisme formunda gerekli diizenlemeler
yapilmistir.

Durum galigmalarinda verilerin metinlere aktarilmasinin ardindan, ¢oziimleme
islemi i¢cin pek c¢ok yontem bulunmaktadir. Bitiinciil ¢éziimleme, hiyerarsik
(siradizinsel) ¢oziimleme ve tarihsel ¢6ziimleme bu yontemler arasinda yer almaktadir
(Creswell, 2007). Verilerin ¢oziimlenmesinde izlenen siiregte tiimevarimci yaklasim
benimsenmis olup (Patton, ¢ev. 2014) verilerin kodlanmasi, kodlarin anlamsal
biitiinliik olusturacak bigimde bir araya getirilmesi ile kategorilerin olusturulmasi ve
son olarak kategoriler daha genis anlamlar olusturacak bigimde bir araya getirilerek
ana temalar olusturulmasi asamalar1 sirasiyla izlenmisgtir. Aragtirmanin veri birimi,
katilimeinin bir duygu ya da olguyu tamimlamak igin kullandig1 bir sézciik kadar
kiiciik ya da belirli bir olay1 aciklayan birka¢ sayfa metin kadar biiyiik olabilir
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(Merriam, 2009). Dolayisiyla bu arastirmada siire¢ degerlendirme goriismeleri
¢Oziimlenirken kodlama birimi ciimle olarak belirlenmistir.

Kodlama ve ¢oziimleme drnegi. “Az dnce sdylediklerimin diginda 6gretmenlik
uygulamasi anlaminda ¢ok sey katti yani biraz daha alistim, sinifa alistim, siirece
alisttm.” (E1) S6z konusu bu ifade dncelikle “6gretmenlik uygulamasi siireci ve ders
stirecine alisma” olarak kodlanmustir.

“Bir bakiyorum yalnizca tek tarafli ilgilenmisim, bir bakiyorum parmaklar
gérmemisim, bir bakiyorum kendi kendime konusuyorum falan.” (K6) bigimindeki
bu ifade 6ncelikle “sinif yonetebilme becerisi gelistirme” olarak kodlanmistir.

“Fazlasiyla en basitinden, ilk videoda yaptigim hatalar1 yapmadim mesela, en
basitinden ellerim siirekli soyleydi, ikinci videoda bunu yapmadim mesela.” (E6)
ifadeleri dncelikle “deneyim iyilestirme” olarak kodlanmustir.

Ogretmenlik uygulamasi siireci ve ders siirecine alisma, smif ydnetebilme
becerisi gelistirme, deneyim iyilestirme ve diger kodlar birlikte 6gretmen adaylarinin
smif-ici 6gretim deneyimlerini izlemeleri ile ilgili olarak; “deneyimlerinden
Ogrenebilme” kategorisi altinda toplanmustir. Her bir kategori ig¢in benzer siirecin
uygulanmasinin ardindan 6gretmen adaylarinin kendi deneyimlerini izlemelerinin;
her 6gretmenin ve 6gretmen adayinin yagsamasi gereken, farkli ve keyif veren, sinif
icerisinde  gergeklesenlere yonelik farkindalik — gelistirebilmeye, deneyimleri
degerlendirebilmeye ve deneyimlerinden grenebilmeye olanak taniyan bir deneyim
oldugunu agikladiklar belirlenmistir.

Gecerlik ve Giivenirlik

Nitel arastirma yaklagimi benimsenerek tasarlanan arastirmalarda arastirmanin
dogasi geregi giivenirlik kavrami, sonuglarin toplanan verilerle tutarlt olup olmadig:
ile ele alinmaktadir. Nitel arastirmalarda ilk olarak Lincoln ve Guba (1985) tarafindan
giivenirligi ifade etmek icin kullanilan tutarlilik (akt., Merriam, 2009), aragtirma
tekrar edildiginde benzer bulgulara ulasilmasindan ¢ok, sonuglarin toplanan verilerle
tutarlt olup olmadig ile ilgili bir kavramdir. Arastirmada Lincoln ve Guba (2013)
tarafindan Onerildigi iizere, siirecin tasarlanmasindan, goriisme sorulariin
hazirlanmasina, verilerin ¢éziimlenmesine ve yorumlanmasina kadar siirecinin her
asamasl, biri yontem bilim uzmant, {i¢ii konu alant uzmani olmak tizere doért uzman
tarafindan denetlenmistir. Arastirma siirecinin alan uzmanlarinca denetlenmesi ile
arastirmanin tutarli§ini; arastirmanin bulgularina ve yorumlarina iligkin uzman
geribildirimleriyle arastirmanin onaylanabilirligini arttirmak amaglanmistir. Nitel
arastirmalarda gecerlik kavrami inanirlik ve aktarilabilirlik kavramlariyla ele
almmaktadir (Merriam, 2009). Arastirmanin raporlanmasi siiresince dogrudan
alintilara yer verilerek ve gerek arastirma siireci gerekse arastirmanin ytiriitiildigi
baglam, ayrintili bigimde aktarilarak arastirmanin aktarilabilirligine katki
saglanmigtir. Ayrica arastirmada gerek video-durumlarin kullanimi gerekse tartisma
oturumlari olmak iizere her asamada baglama 6zgii ifadeler yer almaktadir. Ogretmen
adaylar1 ile yapilan siire¢ degerlendirme goriismelerinde s6z konusu video-duruma
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dayali dgretim siirecinin uygulanmasi asamasina iliskin alintilar oldukga fazla yer
almaktadir. S6z konusu ayrintili alintilarin yani sira arastirmanin raporlanmasi
asamasinda duruma iligkin yapilan ayrintili tanimlamalar ve arastirmacinin siirecteki
roliiniin tanimlanmasi ile arastirmanin inanirligina da katki saglamak amaglanmustir.
Arastirma siirecinin dogas1 geregi baglama 6zgii verilerin anlamsal biitiinliigi de g6z
onlinde bulunduruldugundan, arastirmanin ¢dziimleme asamasi bir arastirmaci
tarafindan yiirtitiilmistiir.

Bulgular

Bu bodliimde arastirmanin amacina kosut bigimde, arastirmanin bulgular
deneyimlerin izlenmesi ve kurgulanmasi, deneyimlerin tartigilmasi ve video-duruma
dayali 6gretim siirecinin degerlendirilmesi bagliklar1 altinda ayrintilandirilmastir.

Deneyimlerin izlenmesi ve Kurgulanmasi

Deneyimlerin 6gretmen adaylar1 tarafindan izlenmesi ve kurgulanmasina iliskin
bulgulara, sinif-igi Ogretim deneyimlerinin izlenmesi ve smif-ici  Ogretim
deneyimlerinin kurgulanmasi basliklari altinda yer verilmistir.

Simif-ici 6gretim deneyimlerinin izlenmesi. Ogretmen adaylari, kendilerinin
smifigi 6gretim deneyimlerini izlemenin asagida maddeler halinde belirtilen
yararlarindan s6z etmiglerdir. Kendi sinif-igi 6gretim deneyimlerini izlemeyi;

e Her 6gretmenin ve 6gretmen adayinin yagamasi gereken bir deneyim,

e Farkli ve keyif veren bir deneyim,

o Smif igerisinde gergeklesenlere yonelik farkindalik gelistirebilmeye olanak

tantyan bir deneyim,
e Deneyimleri degerlendirmeye olanak taniyan bir deneyim,
e Deneyimlerinden 0Ogrenebilmeye olanak taniyan bir deneyim olarak
nitelendirmiglerdir.

Ogretmen adaylar1, arastirma siirecinde onlarla birlikte bulunmayan akranlarimin
(bu arastirmaya dahil olmayan diger sinif arkadaslarinin) da bu deneyimden
yararlanmalar1 gerektigini diisiiniirlerken bu siirecte bulunmamay1 digerleri igin bir
kayip olarak gérmiislerdir. Bunlarin yani sira, meslekteki 6gretmenlerin de simif-igi
Ogretim deneyimlerini izlemeleri gerektigine deginmislerdir. Smif-igi &gretim
deneyimlerini izlemek, 6gretmen adaylarinin tamami tarafindan farkli ve keyifli bir
deneyim olarak nitelendirilmistir. Ogretmen adaylar1 simf-i¢i dgretim deneyimlerini
izlerken kendileri ve Ogrenciler ile ilgili durumlart fark edebilmektedirler.
Kendileriyle ilgili genellikle beden dili, iletisim ve sinif yonetimini, dgrencileriyle
ilgili de smif-ici davramslar1 farketmislerdir. Ogretmen adaylarmin 6gretim
deneyimlerine yonelik degerlendirmelerinde, genellikle herhangi bir durumu fark
etmenin Stesinde, iyi ya da kotii, dogru ya da yanlis, olumlu ya da olumsuz bigiminde
kendilerini yargiladiklar1 goriilmektedir. Benzer durumla kurgulanmis video-
durumlar ¢oziimlenirken de karsilasilmistir. Ogretmen adaylarimm bu durumu
goriismelerde de dile getirmis olmalar1 siireg igin olduk¢a degerlidir. Ogretmen
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adaylar1 smif-ici 6gretim deneyimlerini izlerken bu deneyimin onlara pek ¢ok seyi
ogrenebilmeye olanak tanidigimi, Ogretmenlik Uygulamasi ders siirecine aligmay1
sagladigini, smif yonetimi ve Ogrencilerle iletisim gibi konularda beceri
gelistirdiklerini belirtmektedirler. Ogretmen adaylarina gore, kendi videolarim
izlemek danigmandan alamadiklar1 geribildirimleri saglamakta ve kendilerine
duyduklart giiveni de arttirmaktadir. Tim bunlara ek olarak 6gretmen adaylari,
kendilerini degerlendirmenin Gtesinde bir sonraki ders deneyimlerinde séz konusu
durumlar1 diizeltmeye ve iyilestirmeye odaklanmislardir. Benzer bulgulara
kurgulanmis video-durumlarin ¢ozliimlenmesi ile de ulagilmis olmasi dikkat
cekmektedir. Ogretmen adaylari yansitma ifadelerinde kurguladiklart video-
durumlarda bir dnceki deneyimlerinden hareketle degistirdikleri ve iyilestirdikleri
durumlara deginmislerdir. Ogretmen adaylarinin konu ile ilgili ifade drneklerinden
bazilarina asagida yer verilmistir.

K1: “Kendimi izlemem aslinda benim i¢in &gretmenlik acisindan biiyiik bir
tecriibeydi. Hani diger arkadaslarimin dyle bir imkani yoktu, ben kendimi izledim;
hani nerede, ne yanlis yaptigimi, nasil cevap verdigimi...”

E3: “Hali hazirda O6gretmenlik yapan memurlara da bence kendini
cektirmeliyiz.”

K9: “Ben kendimi sansli hissediyorum, iyi ki kendimi izleyebilmigim.”

E5: “Videoda ders anlatirken bazi detaylar1 ¢ok kagirmisim yani mesela 6grenci
diizeyine uygunlugu ¢ok kagirmisim. Dersime yogunlasinca da siniftaki 6grenci
davramslarim kagirmigim. istemedigim ¢ok olaylar olmus, bunlari yorumlayabildim,
daha sonra diizeltmeye ¢alistim.”

Simf-ici 6gretim deneyimlerinin kurgulanmasi. Ogretmen adaylari,
kendilerinin simif-i¢ci &gretim deneyimlerini kurgulamayla ilgili olarak asagida
maddeler halinde belirtilen konulara deginmislerdir. Kendi smif-i¢i 0gretim
deneyimlerini kurgulamayz;

Deneyim paylasmak,

Elestirilmek,

Deneyim iizerine diisiinmek/odaklanmak,

Siireye sigdirmak alt bagliklari altinda ele aldiklar1 belirlenmistir.

Ogretmen adaylar1 deneyimlerinde yer alan durumlar1 kurgularken, tiim
deneyimi izlemek ve dolayisi ile tiim deneyimi arkadaslari ile paylagmak isterken,
kurgu yaparken farkli noktalari arkadaglarinin gdérmesine o6nem verdiklerini
belirtmislerdir. Ogretmen adaylari, her ne kadar farkli noktalara yer verseler de
kurgulanmig video-durum materyallerinde istedikleri her duruma yer veremediklerini
belirtmiglerdir. Ogretmen adaylarindan bazilarinin ~ video-durum materyalini
kurgularken 6zellikle DIOD durumlarla ilgili zorluklar yasadiklari, bu zorluklarmn
temelinde de olumsuz durumu bagkas: ile paylagsmak istememelerinin yer aldig:
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goriilmektedir. Buna kosut olarak &gretmen adaylari, IOD durumlara iliskin kurgu
yapmanin gorece daha kolay olduguna deginmislerdir. Ayrica bazi 6gretmen adaylart,
elestirilmek i¢in video-durum kurgulamanin degerine vurgu yapmis ve bunu kendini
gerceklestirmek icin dnemli bir adim olarak degerlendirmislerdir. Ogretmen adaylar
video-durumlari kurgulayarak izelemenin deneyim iizerine diigsiinmeyi destekledigini
diistinmektedirler. Deneyimlerini akranlarinin izlemesi i¢in kurgulamak, 6gretmen
adaylarimin deneyimlerine daha fazla odaklanmalarini saglamstir. Ogretmen adaylari
kurgulama siirecinde baslangigta neleri eklemeleri gerektigi konusunda belirsizlik ve
kararsizlik yasarken daha sonra siiregte, acik ve anlasilir kurgulanmis video-durum
hazirlamay1 6grenmislerdir. Bunlarin yani sira, 6gretmen adaylarinin iyi ya da kotii
duruma iliskin diisiincelerinin tartisma oturumlarindan sonra elestiriler dogrultusunda
degisip doniistiigii goriilmiistiir. Ogretmen adaylarmin deneyimlerini kurgu igin
verilen siireye sigdirabilme konusunda zorlandiklar1 belirlenmistir. Ogretmen
adaylarinin konu ile ilgili ifadelerinden drneklere agagida yer verilmistir.

K2: “Biraz sikint1 yasamadim degil, sey diisiindiim mesela, hani ‘ Arkadaglarinki
¢ok mu iyi olmus acaba?’ buraya gelmeden 6nce onu bile diisiindiim. ‘Ya, neyi
koysam acaba? Rezil mi olurum? Cok koétii anlattim.” falan gibi seyler diisiindiim.”

E6: “Acaba burada ne yapilmaliydi, surada ne yapilmaliydi, burada ben bunu
yaptim ama burada daha farkli ne yapilabilirdi?” yorumlart merak ettigimden
olabildigince ince eleyip sik dokudum.”

El: “Baska yerleri de arkadaslarimin gérmesini isterdim. Hani zaman kisitl
oldugu icin benim agimdan tek sikintist oldu. Keske daha fazla zamanimiz olsaydi da
biitiin seyi degerlendirseydik diye diisiinliyordum.”

Deneyimlerin Tartisilmasi

Deneyimlerin tartisilmasina iligkin bulgulara, akranlar tarafindan izlenme ve
degerlendirilme, akran video-durumlarinin izlenmesi ve degerlendirilmesi ve akranlar
ile deneyimlerin tartigilmasi basliklari altinda yer verilmistir.

Akranlar tarafindan izlenme ve degerlendirilme. Ogretmen adaylari, kendi
smif-ici  6gretim deneyimlerinin akranlar1 tarafindan izlenmesi konusunda,
deneyimlerine yonelik yapilan degerlendirmeleri genellikle deneyimde gerceklesen
olumsuz durumlar iizerinden ele almuslardir. Ogretmen adaylari, akranlarinin
genellikle eksik, olumsuz ya da hatali bulduklart durumlar ya da davraniglarla ilgili
degerlendirmelerine odaklanmuslardir. Ogretmen adaylarinin neredeyse tamamu,
akranlarinin, kendi deneyimlerindeki eksikleri gormelerini sagladiklarini ve
akranlarinin verdikleri geribildirimleri bir sonraki deneyimlerinde iyilestirmeye,
doniistiirmeye ya da degistirmeye calistiklarim belirtmislerdir. Ogretmen adaylar,
akran geribildirimlerinde begenilen davranis: tekrarlayarak geribildirimler sayesinde
deneyimlerinin iyilestigini ifade etmislerdir. Akran geribildirimleri ile ilgili olarak
tartigma oturumuna katilmayan devamsiz arkadaslarina deginmeleri dikkati
¢ekmektedir. Benzer bigimde, Ogretmen adaylarindan bazilar1 da tartisma
oturumlarina gelmedikleri/gelemedikleri durumlarda kendilerini kotii hissettiklerini
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belirtmislerdir. Ogretmen adaylarmin video-durumlarinin akranlar1 tarafindan
izleniyor ve degerlendiriliyor olmastyla ilgili ifadelerinden hareketle, siirece yonelik
giidiilenmelerini 6gretim siirecinin kendisinin destekledigi diisiiniilmektedir. Konu ile
ilgili 6gretmen adaylarinin ifade 6rneklerine asagida yer verilmistir.

K7: 16 kiginin gozi farkli, soyle bir sey var biri yalmizca simf
yonetimine bakarken biri igerige bakiyor biri g¢ocuklarin orada ne
yaptigina bakiyor. Ciinkii dedim ya, X hocanin dedigi gibi ‘Ben hani 40
ogrencinin 40’11 da ayni anda gozlemleyemem.” Kim ne yapiyor
arkada ya da ben arkaya dondiikten sonra kim ne yapiyor onu géremem
en azindan bu 16 kisi ben de bir farkindalik uyandirdu.

El: Bazi1 arkadaglarin bazi oturumlarda eksik olmasi biraz etki etti.
Ciinkii bir oturumda 16 kisinin degerlendirmesi varken bir oturumda 11
kisinin degerlendirmesi farkli oluyor. Orada isterdim diger
arkadaslarimmn da olmasini ve benim diger yonlerimi de belki onlar
gorecekti diger arkadaslarimin gérmedigi.

Akran video-durumlarimin izlenmesi ve degerlendirilmesi. Ogretmen
adaylari, tartisma oturumlarinda akranlarinin  kurgulanmigs video-durumlarini
izleyerek geribildirimlerde bulunmuslardir. Ogretmen adaylarinin, akranlarinin
deneyimleri ile ilgili olarak;

e Ornek almak,
e Deneyim biriktirmek,
e Gelisimlere/degisimlere odaklanmak konularina degindimiglerdir.

Ogretmen  adaylari,  akranlarmin  video-durumlarinda  kullandiklari
materyallerde, siif icerisinde iletisim, sinif yonetimi gibi konularda akranlarinin
tavir, tutum ve davranislarinda begendiklerini kendi deneyimlerinde uygulamislardir.
Ogretmen adaylar1 icin akran deneyimlerini izlemek en ¢ok deneyim biriktirmek ile
ilgilidir. Arastirma siirecinde yer almayan akranlarinin Ogretmenlik Uygulamasi dersi
kapsaminda bir okulda ve bir okul uygulama 6gretmeni ile siireci tamamlamalarina
deginen 6gretmen adaylari, kendilerinin daha fazla okul, uygulama 6gretmeni ve
stmf-ici 6gretimi gozlemlemelerini “sans” olarak degerlendirmektedirler. Ogretmen
adaylarimin konu ile ilgili ifade 6rneklerine agagida yer verilmistir.

K9: Isin en paha bigilmez yaniyd: ¢iinkii sdyle bir durum vardi, her
okulun o6gretmeni ayni sekilde ayni kisilige sahip degil ve ayni
davraniglart sergilemiyor. Bu demek oluyor ki ben 17 farkli hocayla
tanistim. Her okulun 6grencisi ayni sosyo-ekonomik duruma sahip
degil, ayni kisilik yapilarina ya da ayni1 ¢evreye sahip degil, hepsi farkli
cevrelerden 17 tane ¢evreyle tamistim. Sayamayacagim kadar
olumsuzluklarla da karsilastim... ayn1 sey benim basima gelseydi ne
yapardim, nasil kotarirdim diye ¢ok fazla diisiinmiis oldum ve ¢ok fazla
seyin de farkina varmis oldum, bu yiizden giizeldi.
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Akranlar ile deneyimlerin tartisslmasi. Ogretmen adaylari, sinif-ici 6gretim
deneyimlerinin akranlariyla tartigilmasi ile ilgili genellikle geribildirimlere
odaklanmislardir. Ogretmen adaylar1 tartigma oturumlarinda;

e Geribildirimlerin ve elestirilerin icerigi,
e Geribildirimlerin ve elestirilerin niteligi,
e Geribildirimlerin ve elestirilerin gelisimi ile ilgili konulara deginmislerdir.

Tartisma oturumlarinda, Ogretmenin ders Oncesi durumu, okul idaresinin
tutumu, sinifin 6nceki durumundan ders sonrasi durumuna kadar pek ¢ok konunun
geribildirimlerin igerigini olusturmaktadir. Ogretmen adaylarindan bazilar1 daha ¢ok
ders sirasinda olanlara odaklanmalar1 gerektigini, bazilart da siireg ile ilgili pek ¢cok
seyin smif icerisinde olanlar1 etkileyebildigini diigiinmektedirler. Geri bildirimlerin
niteligiyle ilgili genellikle olumlu ifadelere yer vermis ve yapilan elestirilerde kigisel
iligkilerin 6n planda olmadigini, elestirilerin saygi ¢ergevesinde ve yapict oldugunu
vurgulanmuglardir. Ogretmen adaylart en cok geribildirimlerin gelisimine vurgu
yapmuslardir. Ogretmen adaylariin tamamimn bu konuda ortak bir gériise sahip
olduklari, baslangigta akranlari tarafindan yapilan elesitirileri kisisel ve incitici olarak
algilamalarina karsin, siirecte hem elestirmeyi hem de elestirilmeyi dgrendikleri
goriilmiistiir. Ayrica Ogretmen adaylari geribildirim vermeyle ilgili beceri
gelistirmiglerdir. Ogretmen adaylarinin konu ile ilgili ifadelerinden bazilarmna asagida
yer verilmektedir.

K1: “ilk yorumlar yapildiginda insan ister istemez kendi {izerine almiyor,
bozuluyor, o yiizden kiziyordum, not altyorum, iste sdyleyecegim bunlart diye. Onu
astigimi diisiniiyorum artik, elestiriler daha iyi olmam igin, ¢ekidiizen vermem igin.”

E7: “Mesela hi¢ aliskin olmadigim bir sey yaptim burada, bir hareketim, bir
davranigim, bir ciimlem icin 16 kisinin elestirisini dinlemek gergekten kolay bir sey
degil... 16 kisinin fikrine ¢ok ihtiya¢ var ama elestirileri almak ilk videoda bana ¢ok
zor geldi.”

Video-Duruma Dayah Ogretim Siirecinin Degerlendirilmesi

Ogretmen adaylar1 ile arastirma siirecine iliskin siire¢ degerlendirme
gorismeleri yapilmigtir. Bu boliimde, s6z konusu bu goriismelerden elde edilen
veriler agagida aktarilmaktadir.

e Siirece katilma,

o Siire¢ dncesi hazirliklar (Yapilan agiklamalar, yapilan program ve programa

uyma, isbirligi ve iletigim),

e Teknik arag-gereg,

e Teknik anlamda kurgu yapma (Yapilan agiklamalar, siire ve yonerge,

Kullanilan program),

e Tartigma oturumlari (Tartisma oturumlarinin siiresi, tartigsma oturumlarinin

diizenlenmesi),
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e Siirecte duygu ve giidillenme (Kamera 6niinde olmak, en olumlu duygu, en
olumsuz duygu, siiregte giidiileyen sey),

e Sirece kattiklarin ve siirecin sana kattiklari,

e Benzer bir ¢alismada bulunmaya isteklilik.

Ogretmen adaylar1 calismanin kendileri icin yararl olacagini diisiindiikleri ve
calismay1 merak ettikleri icin siirece katilmislardir. Bazi 6gretmen adaylari, siireg
oncesinde endise duyduklarini belirtirlerken bazilari ise ¢aligmaya katilim &nerisi
geldiginde kendilerini 6zel hissettiklerini belirtmislerdir. Konu ile ilgili 6gretmen
adaylariin ifadelerinden biri (K8) s6yledir: “Bdyle bir projede yer almanin bana bir
seyler katabilecegini diisiindiim, yani en temel sebebi buydu, hani kendimi
gelistirmeme olanak saglayacakti, ben saglayabilir diye adim attim, aslinda biraz
bencillik yapip kendim i¢in istedim.”

Stirece yonelik diizenlenen seminerin igerigiyle ilgili, 6gretmen adaylarinin
biiyiik cogunlugu siirece yonelik aciklamalari yeterli bulurken uygulama agsamasinda
iyilestirilmesi gereken bazi noktalar oldugunu belirtmislerdir. Ogretmen adaylarindan
bazilari, yapilan agiklamalarin yetersiz oldugunu diisinmekte ve oOzellikle siire¢
boyunca gereken siire hakkinda yeterince bilgi verilmediginden sikayet etmektedirler.
Ogretmen adaylarmin tamam siire¢ dncesinde hazirlanan zaman ¢izelgesini her ne
kadar etkili bulsalar dahi siirecin yogun oldugunu diisiinmektedirler. Ogretmen
adaylari, siirecte isbirligi ve iletisim ile ilgili olarak herhangi bir aksaklik
yasamadiklarina, isbirligi igerisinde ve digerlerine yardimeci olacak bigimde
calistiklarina vurgu yapmuslardir. Bunun yani sira, siirecte kullanilan anlik iletigim
uygulamasindan (WhatsApp) olduk¢a etkin yararlanildigina deginmislerdir.
Ogretmen adaylarmin konu ile ilgili ifadelerinden bazilarma asagida yer
verilmektedir.

K3: “Acikgas1 ¢ok yeterli oldugunu diisinmiiyorum hocam, ‘Uc toplanti
yapacagiz.” Demistiniz, ben yalnizca {i¢ toplantt sanmigtim ve en fazla ikiger saat siirer
zannetmistim. Bu kadar uzun siirecegini, bu kadar vakit alacagini bilmiyordum.”

K9: “Genel olarak ¢ok iyiydi, zaten WhatsApp grubunda isleyis de ¢ok iyiydi,
herkes her seyden haberdardi, o konuda bir sikint1 yoktu. Siz de gayet her seyden
haberdar ettiniz, o yiizden herkes sorumlulugunu yerine getirdi.”

Ogretmen adaylarinin tamami, video kameralari say1, hafiza, batarya, goriintii
kalitesi ve ses kalitesi acisindan yeterli gordiiklerini belirtmislerdir. Sayica fazla
olmamasina karsin, kameralarin kullaniminda sorun yasanmamasinda Onceden
yapilan planlamaya deginmislerdir. Bunlara ek olarak, 6gretmen adaylarindan bazilart
kameranin varliginin siniftaki 6grenciler icin dikkat dagitict bir 6ge durumuna
geldigini, baz1 6gretmen adaylar1 da kalabalik ve giiriiltiilii siniflar igin ses kayit giicii
daha yiiksek video kameralarin kullanilmasinin daha iyi olabilecegini belirtmislerdir.

K2: Teknik ekipman bence yeterliydi, hani ¢ekmesi, smif igerisine
yerlestirilmesi... Siire bakimindan bir sikinti yasamadik, bataryalar
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falan yetti, hafiza olarak da birbirimize hi¢ sikinti, hani s6yle bir sikinti
yetmedi ya da kamera olmadigi gibi bir sikinti olmadi... Sayi
bakimindan da yeterliydi.

K7: Bu sey ses konusunda eger gergekten mikrofon gibi bir sey olmus
olsaydi daha iyi olabilirdi. Cilinkii arkadaki insanlarin sesleri ¢ikiyordu,
ogrencilerin sesi ¢ikiyor, aslinda bizim tarafta oldugumuz igin hepsini
duyamiyoruz ama kamerada izledigimizde daha fazla ses ¢ikiyor ama
biz bunu smif igerisinde fark edemiyoruz.

Ogretmen adaylarmin biiyiik cogunlugu video-durum kurgulamaya iliskin
yapilan aciklamalar1 yeterli bulmuslardir. Ogretmen adaylari, her ne kadar
aciklamalar1 yeterli bulduklarini belirtseler de kurgu yapmayir diizeltme ve
diizenlemelerle siiregte ogrendiklerine vurgu yapmuslardir. Ogretmen adaylari
deneyimlerini kurgulayabilmeleri i¢in verilen siirelerin, onlarin kurgulama siireclerini
ya da hazirlanan video-durumlarin niteligini etkileyip etkilemedigine yonelik olarak
genellikle verilen siirenin hem video kurgulama siirecini hem de niteligini
etkilemedigini belirtmiglerdir. Ogretmen adaylarmin konu ile ilgili ifadelerinden
bazilarina asagida yer verilmistir.

K9: Biz BOTE’de olmasaydik agiklamalariniz ¢ok yetersizdi tirnak
icerisinde ama siz bizim alt bilgilerimize, 6nbilgilerimize giivendiginiz
icin ‘Arkadaglar 10-15 dakikalik kisa bir film tarzinda bir video
istiyorum, elestirilerinizde ya da begenilerinizi yaz1 seklinde iginde
ifade edin.” dediniz. Bu aciklama biz BOTE’ci oldugumuz icin
yeterliydi, bu baglam i¢in yeterliydi ama bagka branglar i¢in kesinlikle
degildi.

K4: Ben yaptigini diisiinmiiyorum. Ciinkii konacak seyler belliydi
kurgu yapmak bence o kadar da zor bir ig degildi yani benim igin.
Ciinkii baglamu takip ediyorsun, burada bir olay oldu bunu koy ama
devamini da yaz, kes koy bdyleydi benim i¢in kolaydi.

Ogretmen adaylar1 video-durum kurgularken Movie Maker, Adobe Premiere Pro
ve Camtasia Studio olmak iizere ii¢ farkli video diizenleme programindan
yararlanmislardir. Ogretmen adaylar tarafindan en ¢ok tercih edilen Movie Maker;
olduk¢a kullanici dostu hemen her bilgisayar kullanicisinin kullanimina uygun,
kesme, bdlme, yazi ekleme gibi temel islevleri yerine getirebilen ancak tasarim igin
genellikle ekranin bdoliinmesi bigiminde kullanilabilen bir video diizenleme
programidir. Ogretmen adaylari, kullandiklar isletim sistemi ile birlikte verilmesi,
kullanim1 kolay olmasi, yapacaklar: is i¢in yeterli olmasi nedeni ile sz konusu bu
programu tercih etmislerdir. Ogretmen adaylari tarafindan yaygin kullamlan bir diger
video diizenleme programi ise Camtasia Studio; tiim bu 6zelliklerden farkli, goriinti
yakinlagtirma, anlik ve gorsel dgeleri daha gelismis bigimde metin eklemeye olanak
tanima ve video izlerken diizenleme yapabilme oOzelliklerine sahip bir video
diizenleme programidir. Bu programi tercih eden Ogretmen adaylar1 genellikle
gorlintli  yakinlagtirma 6zelligi ve kolay kullanimi igin tercih ettiklerine
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deginmislerdir. Ogretmen adaylarindan biri (E3) bu programlardan farkli ve gorece
daha fazla teknik bilgi ve beceri gerektirebilecek ve gorece daha karmasik
diizenlemeler yapmaya olanak taniyan Adobe Premiere Pro kullanarak video-durum
materyali olusturmustur. Konu ile ilgili 6gretmen adaylarinin gériislerinden birisi (E4)
“Ozel bir sebebi yoktu, dedigim gibi yogunluk sebebiyle farkli, biraz daha kolay ve
bildigim bir programdi. Digerlerine o yiizden yonelmek istemedim aslinda 6gretim
tasarimi dersinde farkli programlarda kullanmistik ama daha kolay oldugu i¢in bunu
sectim” bigimindedir.

Siirecin 6gretmen adaylari ig¢in 6zveri gerektiren bolimlerinden belki de en
Onemlisi tartigma oturumlaridir. Siiregte 16 6gretmen aday1 i¢in toplam 48 simif-igi
Ogretim deneyimi ile hazirlanmis video-durumlarin izlenmesi ve tartigilmasi séz
konusu oldugundan, tartisma oturumlar: siirecin baginda olmasi beklenenden fazla
zaman almistir. Bu durum, siire¢ degerlendirme goriismelerinde dgretmen adaylari
tarafindan da dile getirilmistir. Ogretmen adaylari, tartisma oturumlarinin
yogunluguna vurgu yaparlarken siirenin uzamasinin tartismanin dogasindan
kaynaklandigina, belki de ¢ogu noktanin daha da uzun tartisilmasi gerektigine
deginmislerdir. Siiregte 6zellikle ilk hafta yapilan tartisma oturumlart planlanandan
uzun siirdiigiinden, oturumlarin siiresi i¢in miidahalede bulunulmus ve her bir video-
durum i¢in tartisma siiresi sinirlandirilmstir. Ogretmen adaylari, siire snirlamasinin
iyi bir ¢6ziim oldugunu belirtseler de tartigmalarin niteligini etkiledigini
distinmektedirler. Bunun yami sira Ogretmen adaylari, tartisma oturumlarinda
ozellikle ilk izlenen video-durum materyallerinin gorece daha sansli oldugunu
belirtmiglerdir. Bu durumu, tartismalarin yogunlugu ve yorgunluk diizeyinin artmasi
ile iligkilendirmislerdir. Konu ile ilgili 6gretmen adaylarinin ifadelerinden 6rneklere
asagida yer verilmistir.

K3: “Ilk {i¢ videonun sansli videolar1 oldugunu diisiiniiyorum video sahipleri
i¢in. Bunun diginda olumsuzluk siire ve zaman sikintis1 disinda farkli bir olumsuzluk
yasadigimizi diigiinmiiyorum.”

E2: Aksaklik derken evet, biraz uzun siirdii, cok fazla toplanti saatleri
uzun siirdii; videolar, kameralar, kurgular biraz zamanimizi aldi...
Zamanimizi ald1 yani 6zel hayatimizdan ¢ok zamanimizi aldi Gyle
sOyleyeyim, 6zellikle ben kendi agimdan sdyleyeyim, dyle yani baska
bir sikint1 yaratmadi yalnizca 6zel olarak.

Ogretmen adaylar;, deneyim degerlendirme dongiisiiniin  ii¢ kez
gerceklestirilmesi ile ilgili olarak siirecin yogunlugu goz 6niinde bulunduruldugunda,
katilimci sayisinin daha az oldugu durumlarda daha ¢ok tekrarla yapilmasinin daha
yararli olabilecegini diigiinmektedirler. Siirecin bir kez uygulanmasinin hatalari
gormek igin yeterli olacagi ancak gelisim igin yeterli olmayacagina deginirken ii¢
tekrar ile yeterince deneyim goriilebilecegini, licten fazla olmasinin daha ¢ok
pekistirmeye yarar saglayacagimi belirtmiglerdir. Smif-i¢i 6gretim deneyimlerinin
stirecte kayit altina alinmasi ve smifta video kameranin varligi, 6gretmen adaylarini
ilk anlatimlarinda tedirgin hissettirse de siire¢ ilerledik¢e kendilerinin bu duruma
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alhistiklar1 goriilmiistiir. Ogretmen adaylarinin konu ile ilgili ifadelerinden &rneklere
asagida yer verilmistir.

K8: Acaba daha m1 az kisiyle yapsaydik? Hani daha m1 az kisi olsaydi?
Ama bu sefer de daha zengin bilgiler elde edemeyecektik o da var. Ama
sanki daha az kisiyle olsaydi, attyorum bu siireg bir giin olsaydi insanlar
daha verimli katilirlar m1 acaba diye diistiniiyorum.

E1: Boyle bir kamera ortaminda videolarda ¢ikmay1 pek fazla sevmem.
Hoslanmiyorum, kendimi koétii hissediyorum o yiizden ilk zamanlarda
heyecanim vardi... Alisttm hocam, evet kendime bir 6zgiiven geldi, ilk
zamanlar boyle degildim... ilk anlatimimda heyecamm cok fazlaydi
kamera ¢ektigi icin ama diger anlatimlarda buna aligtim... Daha da
fazla ¢ekilmesini ister oldum.

Ogretmen adaylar1 siiregte kendilerini izleme, hem kendilerinde hem de
arkadaslarindaki degisimi fark etme, elestirme ve elestirilme konusunda gelisme,
akranlar1 tarafindan begenilme ve fikirlerinin dnemsenmesi konularinda olumlu
hislerden s6z etmektedirler. Ogretmen adaylarindan bazilar siirece yonelik olumsuz
herhangi bir duygu hissetmezken bazilar1 arkadaslari tarafindan elestirilmekten
rahatsiz olmuslardir. Ogretmen adaylari, fakiiltedeki dersler, uygulama okulundaki
dersler ve bunlarin diginda KPSS (Kamu Personel Se¢me Sinavi) sinavi igin
dershaneye devam etme ve smava hazirlik siireci gibi nedenlerle siirecte
zorlanmiglardir. Bunlarin  disinda  6gretmen adaylari, siirecte akranlarinin
deneyimlerini izleyebilme ve degerlendirebilmenin, kendilerini izleme ve
degerlendirmenin, deneyimdeki degisimi ve gelisimi gérmenin giidiilenmelerine
destek sagladigina deginmislerdir. Bunlarin yani sira 6gretmen adaylari, en ¢ok
siirecin etkili, verimli ve cekici bir siire¢c oldugunu diisiinmektedirler. Ogretmen
adaylariin konu ile ilgili ifadelerinden drneklere asagida yer verilmistir.

K1: “Giidiileyen sey, dedigim gibi o videolarda aslinda degisik olaylar1 gérmek
giizeldi, ondan dolay1 merak ederek geliyordum. Buydu beni giidiileyen, merakti beni
giidiileyen.”

_ E3: “Goérismeler esnasinda da bayagi bir eglendigimi sdyleyebilirim ya...
Ozleyecegim hani 6zlemeyecegim degil dyle... tesekkiir ederim siireg genel olarak
benim i¢in tatmin ediciydi... bitiyor olmasi iiziicii benim i¢in.”

Ogretmen adaylari, siirece gerek deneyimleri gerekse tartisma oturumlari ile
bir¢ok sey kattiklarim belirtmislerdir. Ogretmen adaylari, iyi, donanimli sinif drnegi,
siif yonetimi ile ilgili izlenen yol, sinif i¢i ses diizeyinde tolerans gibi konularda
stirece deneyim ¢esitliligi; sinif-i¢i disiplin, esitlik ve cinsiyet esitligi, igerik bilgisi ve
dgrenci bakis acis1 gibi konularda elestiri gesitliligi saglamislardir. Ogretmen adaylar
uygulanan ogretim siireciyle deneyimlerinin degistigini, tartigmay1 6grendiklerini,
elestiri kabul etme becerisi gelistirdiklerini, deneyimleri iizerinde diisiinebilmeyi
ogrendiklerini ve hatta kimi zaman stajda okul rehber 6gretmenlerinden alamadiklar
geribildirimleri aldiklarin1 belirtmislerdir. Ogretmen adaylar, siirecin isbrlikli
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calisma ve takim ruhu gelistirebilmeye olanak tanidigini belirtmislerdir. Bunlarin yam
sira 0gretmen adaylari, stirecte mesleki anlamda etkili anlatma becerisi, 6grenciyle
iletisim ve etkilesim becerisiyle O0gretme isine ve uygulama siirecine yonelik
farkindalik  kazandiklarmi  belirtmislerdir.  Ogretmen adaylarimin  tamanm
kendilerinden  beklenenlerin  benzer oldugu bir ¢alismada  bulunmak
isteyebileceklerini agiklamislardir. Bazilari, daha az kisi ile tasarlanan bir siirecte
biraz daha deneyim kazandiktan sonra ve gerekli sartlar saglandiginda tekrar boyle
bir galismaya katilmay1 isteyebileceklerini belirtmistir. Ogretmen adaylarinin konu ile
ilgili ifadelerinden 6rneklere asagida yer verilmistir.

K4: “Ben bu calismaya c¢ok sey kattim, bir kere farkliligim oldugunu
diistiniiyorum, onu ortaya koydum. Bir¢cok arkadasim sessizlikten hoslaniyordu ki ben
o kadar sessizligi sevmiyorum.”

E2: “Isterim ciinkii bana bir seyler katiyor, hani ben 6gretmen olacaksam da bir
seyler katiyor, akademisyen olacaksam yani bir seyler katiyor.”

Tartisma, Sonuc ve Oneriler

Ogretmen adaylarinin kendi sinif-i¢i 6gretim deneyimlerini kurgulamalarini ve
s6z konusu bu videolar iizerinden akranlari ile tartigmalarim igeren video-duruma
dayal1 dgretim siirecinin degerlendirilmesi amaciyla yapilan arastirmada, 6gretmen
adaylarimin tamamiin siiregte kendilerini izleme, deneyimleri {izerine diisiinme,
deneyimlerini kurgulama ve deneyimlerini akranlari ile tartigsmaya iligkin olumlu
goriis bildirdikleri goriilmektedir. Ogretmen egitiminde, &gretmen adaylarinin
izledikleri sinif-i¢i etkilesimleri fark edilebilmeleri olduk¢a biiyiik 6neme sahiptir
(Sun ve van Es, 2015). Video-duruma dayali 6gretim uygulamalariyla 6gretmen
adaylariin, 6grencilerin simif igerisinde diger 6grencilerle ve &gretmen olarak
kendileriyle etkilesimlerini fark etme becerilerini gelistirmek olanaklidir (Eilam ve
Poyas, 2006; Heynes ve dig., 2019; Keppens, Consuegra, Goossens, De Maeyer ve
Vanderlinde, 2019; Konig ve dig., 2014; Rosaen, Lundeberg, Cooper, Fritzen ve
Terpstra, 2008; Stockero ve dig., 2017; Xiao ve Tobin, 2018; Yeh ve Santagata, 2015).
Ogretmen adaylarmin video-durumlari akranlari ile isbirlikli degerlendirmeleri, simf-
i¢i O6gretim deneyimlerine iligskin farkindaliklarini gelistirmektedir (Nielsen, 2015).
Benzer bigimde, Grant ve Kline (2010) tarafindan yapilan bir aragtirmada video-
durumlar ve tartigmaya dayali &gretim siirecinin bireysel farkindaligi gelistirdigi
gozlemlenmistir. Video-duruma dayali 6gretim yonteminin kullanildigt ¢alismalarin
pek cogunun dogrudan odaginda yer alan fark etmenin; 6gretmen adaylarinin
kendileri tarafindan da ifade edilmis olmasi ve bunun onlar tarafindan da degerli
bulunmasi aragtirma siireci igin olduk¢a ©nemli bir yere sahiptir. Ogretmen
adaylariin smif-i¢i dgretim deneyimlerini izlemeye yonelik ifadeleri, kurgulanmis
video-durumlarin ¢6ziimlenmesine iliskin bulgularla kosutluk gostermektedir.
Ogretmen adaylarinin kendi deneyimlerini izlerken edindiklerini diisiindiikleri
farkindalik gelistirme, deneyimleri degerlendirme ve deneyimlerden Ogrenme
becerileri, gelistirdikleri video-durum materyallerine de yansimistir. Buradan
hareketle 6gretmen adaylarinin kendi 6gretim deneyimlerini izleme ile baslayan bu
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stirecin, bireysel farkindaliklarimin gelisimine yonelik onemli katkilar sagladigi
sOylenebilir.

Ogretmen adaylarmin kendi sinif-ici 6gretim deneyimleri iizerinden 6z-
degerlendirme becerileri, uzmanlik gelistirebilmeleri i¢in oldukc¢a 6nemli bir 6zellik
olarak nitelendirilmektedir (Koorland ve dig., 1985). Ogretmen adaylarimin 6z-
degerlendirme  konusunda  yetistirilmesi  ve  Oz-degerlendirme  becerisi
gelistirmelerinin ~ desteklenmesi meslek yasamlarinda &gretim ile ilgili
karsilagabilecekleri zorluklarla basa ¢ikabilmelerinde yarar saglamaktadir (Miyata,
2002; Rich ve Hannafin, 2008). Ayrica 6gretmen adaylarmin deneyimledikleri otantik
video-durumlar1 kullanmak, deneyimlerini arttirmak ve gergek yasamdaki problem
¢dzme becerilerini gelistirmek icin biiyiik dneme sahiptir. Ogretim siirecinde basarili
ve basarisiz durumlardan yararlanma, Ogretmen adaylarinin problem ¢dzme
becerilerini gelistirmektedir (Rong ve Choi, 2019). Benzer bicimde bu aragtirmaya
katilan 6gretmen adaylar1 kendi sinif-i¢i 6gretim deneyimlerini izleyebilme ve bu
deneyimler iizerine diigiinebilme olanagi bulduklart icin kendilerini sansh
hissettiklerini belirtmislerdir. Ogretmen adaylan siirecin baslangicinda her ne kadar
video-durum materyali olustururken degerlendirmede yetersiz olduklarim ifade
etseler de siire¢ ilerledikce durum degerlendirmeye iliskin deneyim ve beceri
gelistirmislerdir.

Ogretmen adaylari, kendilerinin sinif-igi dgretim deneyimlerini izlemeleri ve
kurgulamalariyla ilgili her 6gretmenin ve 6gretmen adayimin yasamasi gereken, farkl
ve keyif verici, sinif igerisinde gerceklesenlere yonelik farkindalik gelistirmeyi
saglayan, deneyimleri degerlendirmeye ve deneyimlerden Ogrenebilmeye olanak
taniyan bir siire¢ yasadiklarmi ifade etimislerdir. Benzer bigcimde alanyazinda,
Ogretmen adaylarinin kendi deneyimlerini izlemelerinin ve kurgulamalarinin, yaparak
yasayarak 6grenmelerini destekledigi ve 6gretim siirecine yonelik giidiilenmelerini
arttirdig1 belirtilmektedir (Cid-Cid, Guede-Cid ve Tolmos-Rodriguez-Pifiero, 2018;
Kog, 2011; Olivero, John ve Sutherland, 2004; Rosaen ve dig., 2009; Yeh, 2018).
Beisiegel, Mitchell ve Hill (2018) tarafindan yapilan bir arastirmada, kendilerinin
simf-igi  Ogretim uygulamalar1 iizerinden tasarlanan video-durum izleme
etkinliklerinin, 6gretmen adaylarinin 6gretim deneyimlerinden 6grenebilmeleri i¢in
acik ve somut bir koprii goérevi gordiigii ifade edilmektedir.

Sinif-igi  6gretim  deneyimlerinin  akranlar tarafindan izlenmesi ve
degerlendirilmesi, 6gretmen adaylarinin bireysel farkindaliklarini arttirmaya destek
olmakta ve Ogretmen adaylari sonraki deneyimlerini akran geribildirimleri ile
yapilandirarak iyilestirdiklerini ifade etmektedirler. Benzer bi¢imde, akranlar
tarafindan yapilan video geribildirimlerin mesleki davraniglart etkileyebilecegi ifade
edilmektedir (Brouwer, Besselink ve Oosterheert, 2017). Ayrica 6gretmen adaylarinin
beceri gelistirmelerinin, gelistirilen becerilerin siif-i¢i 6gretim siireglerine aktarilma
diizeyi lizerinden anlam kazanbilecegi iizerinde de onemle durulmaktadir (Weber,
Gold, Prilop ve Kleinknecht, 2018). Dahasi, 6gretmen adaylarmin deneyimlerinin
akranlar1 tarafindan izleniyor ve degerlendiriliyor olmasiyla ilgili ifadelerinden
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hareketle uygulanan 6gretim yonteminin, kendisinin siirece yonelik giidiilenmelerini
destekledigi diisiiniilmektedir.

Ogretmen adaylarmin kendi video-durumlarmin yam sira akranlarinin video-
durumlart kullanilarak tasarlanan duruma-dayali 6gretim siirecinde, akran video-
durumlart aracilifi ile 6gretim siirecinde igerik ¢esitliligi ve 6gretmen adaylarinin
daha fazla smif-ici durum Ornegine ulagsmasi saglanmaktadir (Brunvand, 2010;
Kucan, Palincsar, Khasnabis ve Chang, 2009; Olkun, ve dig., 2009; Shen, Gromova,
Zakirova ve Yalalov, 2017; Yung ve dig., 2007). Akranlarinin sinif-i¢i gretim
uygulamalarint  izlemek, Ogretmen  adaylarmin  deneyim  eksikliklerini
giderebilmelerini saglamanin yam sira, digerlerinin deneyimlerinden 6grenmelerine
de destek olmaktadir (Barth, Piwowar, Kumschick, Ophardt ve Thiel, 2019; de
Mesquita, Dean ve Young, 2010; Rong ve Choi, 2019; Roose, Goossens, Vanderlinde,
Vantieghem ve Van Avermaet, 2018; Sherin ve Van Es, 2009; Stockero, 2008; Van
den Berg, 2001). Ayrica akranlarinin 6gretim deneyimleri araciligi ile 6grenme siireci,
Ogretmen adaylarinin 6gretim siirecine iligkin giidillenmelerini arttirmaktadir (Sharpe
ve dig., 2003). Akran deneyimlerini izlemek ile ilgili olarak, 6gretmen adaylarinin
stirecte akranlarindaki degisim ve gelisimi fark ettiklerine yonelik agiklamalarda da
bulunduklar1 belirlenmistir. Ogretmen adaylar siiregte digerlerinin deneyimlerindeki
degisimlerin, onlart gerek siire¢ agisindan gerckse mesleki deneyim agisindan
giidiiledigini belirtmislerdir. Bu arastirmaya katilan &gretmen adaylart akran
deneyimlerinin izlenmesi ile ilgili olarak, 6gretmen adaylari tarafindan 6rnek alma,
deneyim biriktirme ve deneyimlerdeki gelisim ve degisimler {izerinden ele alinirken
Ogretmen adaylarinin akranlarinin sinif-igi 6gretim deneyimleriyle ilgili olarak en ¢ok
deneyim biriktirmeye odaklandiklar1 goriilmiistiir. Doerr ve Thompson tarafindan
(2004) yapilan bir aragtirmada, video-durumlar 6gretmen adaylarina matematiksel
kuramsal bilginin uygulamada nasil &gretilebilecegine iligkin 6rnek saglamak
amactyla kullanilmistir. Bu arastirmanin katilimcilari olan 6gretmen adaylari da
deneyimleyemeyecekleri kadar 6gretim durumu 6rnegi gézlemlemenin kendilerine
katk1 sagladigina vurgu yapmuglardir. S6z konusu aragtirma bulgusu, video-duruma
dayali tasarlanan 6gretim siiregleri ile 6gretmen adaylarina deneyim biriktirebilmeleri
icin gorece daha fazla olanak taniyabilmeye iligkin alanyazinla kosutluk
gostermektedir (Kucan ve dig., 2009; Shen ve dig., 2017; Sun ve van Es, 2015).
Benzer bi¢cimde video-duruma dayali 6gretim yontemi, sinif-i¢i 6gretim deneyimleri
oncesinde ya da sirasinda Ogretmen adaylarinin digerlerinin deneyimlerinden
ogrenebilmelerini de desteklemektedir (Beisiegel ve dig., 2018).

Video-duruma dayali tasarlanan Ogretim siirecinde ve yiizylize ortamda
gerceklesitirilen tartigma oturumlarinda, Ogretmen adaylarmin geribildirimlerin
icerigi, niteligi ve gelisimine odaklandiklar1 gériilmiistiir. Ogretmen adaylari, tartisma
oturumlarinda verilen geribildirimlerin niteliginin gelistigine deginirlerken siirecte en
cok elestirme ve elestirilme konusunda gelisim gosterdiklerine vurgu yapmislardir.
Nielsen (2015) tarafindan yapilan bir ¢alismada, 6gretmen adaylarinin siirecte giderek
ileri diizey ¢oziimleme becerisi gelistirdiklerine iligkin elde edilen bulgular, bu
arastirmanin bulgulartyla benzerlik gostermektedir. Ayrica ilgili alanyazinda,
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yapilandirilmis  video-durum ¢dziimleme siirecleriyle, Ogretmen adaylarinin
ogretimin karmasikligini farketmeleri ve belirli ¢cdziimleme gorevleri araciligiyla daha
derin elestirel yansitma becerileri gelistirebilmelerinin olanakli oldugu yoniinde
kanitlara ulagilmigtir (Coffey, 2014; Maclean ve White, 2007; Rhine ve Bryant,
2007).

Ogretmen adaylarimin simf-igi 6gretim deneyimlerine iliskin agiklamalarinda
degindikleri tizere, fakiiltedeki kuramsal derslerde &grenilenlerin okul deneyimi
sirasinda uygulamaya aktarilabilmesi kolay degildir; bunun i¢in daha fazla uygulama
olanagina gereksinimleri vardir. Benzer bigimde Miller (2009) tarafindan yapilan bir
aragtirmada, Ogretmen adaylarmin en ¢ok smif-igci 6gretim uygulamalarindaki
deneyimsizlik konusunda sorun yasadiklari, iiniversitede 6grenilen kuramsal bilgi ile
okulun beklentilerinin uyusmadigi ve bu durumun uygulama stirecinde sorunlara yol
actign belirlenmistir. Ote yandan, bu arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin
aragtirma stirecini degerlendirmeye ilsikin goriisleri, yasadiklart sorunlarin
giderilmesinde video-duruma dayali tasarlanan 6gretimin destekleyici bir role sahip
oldugunu goéstermistir.

Ogretmen adaylarmin teknik bilgi ve becerilerinin diizeyi uygulanan siireci
dogrudan etkileyebilmektedir. Bu arastirmaya katilan Ogretmen adaylariin
alanlarinin BOTE olmast nedeniyle video-diizenleme programlarina iliskin 6nbilgi
diizeyleri yiiksektir. Arastirma siirecinin basinda Ogretmen adaylarina egitim
diizenlenmek istenmesine karsin, gereksinim duymadiklar1 gerekgesi ile tasarlanan
egitimin gerceklestirilmedigini ayrica belirtmek gerekmektedir.

Video-duruma dayali 6gretim siirecine iliskin yapilan en 6nemli geri bildirim,
katilimcilarin sayis1 ve uygulama siiresi ile ilgilidir. Ogretmen adaylari, katilime1
sayisinin ¢ok olmasinin edinilen farkli deneyimle dogrudan iliskili oldugunu ifade
ederlerken ayni durumun siirecin zaman olarak yogunluguyla da iliskili oldugunu
belirtmektedirler. Bu durumun en uygun bi¢imde diizenlenmesinin ya da tartisma
oturumlarmin siirecin baslangicinda smirlarinin ayritili olarak belirlenmesinin
uygulama siirecine ve siirecten elde edilecek yarara katki saglayacagina vurgu
yapmaktadirlar.

Oneriler

Ogretimsel karar alma siirecinde, deneyimin &nemli bir role sahip olmasina
kosut bigimde, video-duruma dayali &gretim siirecleriyle Ogretmen adaylarina
yalmizca Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi dersleri baglaminda
deneyimleyebileceklerinden ¢ok daha fazla sehir, okul, sinif ve dgrencilerden olugan
digerlerinin  deneyimlerini  aktarmak ve bu  deneyimler iizerinden
“rutinler/aligkanliklar” gelistirmelerini saglamak olanaklidir.

Aragtirmada yiiriitiilen video-duruma dayali 6gretim siirecinde Ogretmen
adaylar etkin katilimcilar olarak rol almakta ve 6gretim siirecinin merkezinde kendi
siif-i¢i 6gretim deneyimleri yer almaktadir. S6z konusu siireg, 6gretmen adaylari
tarafindan her ne kadar emegin yogun oldugu bir siire¢ olarak degerlendirilse de siire¢
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sonunda Ogretmen adaylarinin tamami, siirece devam etme ve yeniden benzer
stireclerde yer almaya iliskin olumlu goriis bildirmislerdir. S6z konusu bu olumlu
degerlendirmelerden yola c¢ikarak uygulanan video-duruma dayali &gretimin,
Ogretmen adaylar i¢in giidiilenme kaynagi oldugu soylenebilir. Benzer uygulamalar,
ogretmen egitiminde farkli disiplin alanlar1 i¢in de kullanilabilir.

Aragtirma siirecinde uygulanan video-duruma dayali O6gretim siirecinin,
katilimci sayisinin fazla oldugu durumlarda zaman maliyetini arrtiracagi géz oniinde
bulundurulmalidir. Katilimei sayisinin gérece fazla oldugu durumlarda 6gretim siireci
tasarlanirken 6zellikle tartismalar yiiz yilize ortam yerine ¢evrimi¢i ortamda ya da
biitiinlesik bigimde tasarlanarak uygulama siireci yapilandirilabilir.

Bu arastirmada ogretmen adaylarmin kendi smif-i¢i dgretim deneyimlerini
kendilerinin kurguladigt bir &gretim siireci tasarlanmistir. Video kurgulamanin,
O0gretmen adaylarina saglayacagi yararin ortaya konmasi alanyazina ayrica yarar
saglayacaktir. Ogretmen adaylarimin  kendi sinif-ici  6gretim  deneyimlerini
kendilerinin kurgulamalar1 ile arastirmacit ya da uzman ogretmenler tarafindan
kurgulanmasinin 6gretim siirecine etkisinin incelenmesi alanyazina katki saglayabilir.
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Purpose and Significance

A case includes a problem, the process of problem-solving, as well as the results
of problem-solving; It is defined as a narrative or story representing the complete set
of events related to an event (Rong and Choi, 2019). Case-based instruction is the
teaching method in which cases are used with various content, environment, and
design features; With the case-based instruction method, a communication channel is
created between advisor and pre-service teacher. Additionally, pre-service teachers
can be provided with more field experiences, and cases can also be used as an
assessment tool in the teaching process (Merseth, 1994). Situational skills, as an
essential mediator among professional knowledge, beliefs, and teaching experiences
in teacher education, are getting more and more attention today (Meschede et al.,
2017). Video-case-based instruction is seen as an essential method in the transfer of
context-specific skills; video-cases allow pre-service teachers to access different
contexts and situations, as well as to benefit from the application experiences of others
(Olkun et al., 2009). With the video-case-based instruction method, it is possible to
develop pre-service teachers' awareness of in-class teaching experiences (Brunvand,
2010; Johnson et al. 2019; Page and Jones, 2018; Stockero et al., 2017). In addition,
it is seen as a very important step for teacher education to give pre-service teachers
the opportunity to discuss their own in-class experiences regularly with peers and
advisers in the case-based instruction method (Moore, 1998). In the research, the pre-
service teachers' own experiences are based on the benefits such as providing more
experience opportunities, providing regular feedback, transferring of theoretical
knowledge into practice. Also, video-case-based instructions used for pre-service
teachers' own experiences enable the transfer of context-specific skills that are not
easy to achieve by applying for teacher training programs in our country. It is aimed
to evaluate the video-case-based instruction process designed in the form of the pre-
service teachers editing their own in-class teaching experiences and discussing with
peers.

Method

This study aims to examine the video-case-based instruction process, which was
developed by recording the first teaching experiences of pre-service teachers in digital
video, developed by themselves, and discussing them with their peers. It is structured
as a case study by adopting a qualitative research approach. Case study, definition,
and analysis of a system with defined limits; it is defined as an event, program,
process, and even a strategy to question one or more individuals (Merriam, 2009).
While the situation can be a single person, multiple individuals (together or
individually), a program, an event, it can also represent a process that includes several
stages of a series of activities (Creswell, 2011). What is defined as the situation in this
research is the research process itself; the situation is a process in which more than
one activity takes place, and various stages are designed together. Starting with the
recording of pre-service teachers' teaching experiences; the teaching process, which
includes the editing of these video recordings by the pre-service teachers and the
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discussion of the edited video-cases in the discussion sessions, was examined as a
situation. Each stage was repeated for all teacher candidates for three separate
teaching experiences. In other words, three different in-class teaching experiences of
pre-service teachers (after completion of the implementation cycle in the process)
were recorded, constructed by them, and discussed with their peers. Each of the pre-
service teachers in the study group developed three edited video-cases at the end of
the process; they had the opportunity to watch and discuss 48 different classroom
teaching experiences in total, 16 at each stage. In the research, the interview was used
as the primary data source. The participants were interviewed after the video-case-
based instruction process. A semi-structured interview form was prepared by reading
the relevant literature before the interview. Before the interview form was finalized,
four experts from the field were consulted. Necessary arrangements were made in the
interview form according to the feedback of the field experts. As suggested by Lincoln
and Guba (2013) in the research, each stage of the process, such as the design of the
process, the preparation of interview questions, the analysis and interpretation of the
data, was supervised by field experts so that in this research was ensured
confirmability audit. The experts’ feedback on the research findings has increased the
transferability of the research. Besides, during the reporting of the research, direct
citations and detailed descriptions were used to ensure transferability and consistency
in the research.

Results

The pre-service teachers mentioned the benefits of viewing their in-class
teaching experiences, such as an experience that every teacher and prospective teacher
should have, a different and joyful experience. They also state that viewing in-class
teaching experiences enables them to increase awareness of those in the classroom,
evaluate their experiences, and learn from experiences. Pre-service teachers stated that
sharing experience, criticizing, thinking/focusing on experience, fitting into time
(editing their video-cases) on the issues related to editing their own in-class teaching
experiences. Pre-service teachers explain their experiences evaluated by their peers
over the negative situations that usually occur in the experience. Almost all of the pre-
service teachers emphasized allowing their peers to monitor, evaluate, and see their
deficiencies in their experiences. In the video-case based instruction process, pre-
service teachers watched the video-cases edited from their peers' classroom teaching
experiences during the discussion sessions and gave them feedback about these
experiences. In this process, considering the intensity of the discussion sessions, the
person who edited the video-case was first given the right to make an explanation, and
then the group discussions were started. Regarding the video-cases prepared with
peers' in-class teaching experiences, pre-service teachers emphasize role-modeling,
accumulating experience, focusing on improvements/changes. Pre-service teachers
generally focused on feedback regarding the discussions. Moreover, they addressed
issues related to the content of feedback and criticism, the nature of feedback and
criticism, and the development of feedback and criticism on discussion sessions.



A Method In Video Case-Based Instruction: Pre-Service Teachers' Own Video-Cases Edited ... 547

It is seen that the most important reason for pre-service teachers to participate in
this study is to think to be useful for them and to wonder about the process. Regarding
the content of the seminar organized at the beginning of the research process, pre-
service teachers had different views about the adequacy of the explanations, while the
majority of them found the explanations sufficient. However, they noted that there are
some points that need to be improved during the implementation phase. The
discussion sessions took more time than expected at the beginning of the process, so
it is seen requiring much dedication for pre-service teachers is their participation in
discussion sessions. Prospective teachers also expressed this situation during process
evaluation interviews. Regarding the pre-service teachers’ positive emotions in the
process, it is seen that they have mentioned, such as being able to follow themselves,
noticing the change in both themselves and peers, learning to accept criticism, being
appreciated by their peers and consideration of their ideas. Besides, pre-service
teachers emphasized that the video-case based instruction process is effective,
efficient, and attractive. Finally, all pre-service teachers stated that they might want
to participate in a study with similar processes and expectations.

Discussion and Conclusions

In the video-case-based teaching process, as stated in the references of the pre-
service teachers participated in the process, enables them to get useful feedback, to
see themselves, students’ behavior and unnoticed situations during their experience.
Also, the process provides to generate ideas about what pre-service teachers can do
when they face similar situations. In the teaching process, experience plays an
important role, so video-case based instruction method allows pre-service teachers to
acquire the experiences of others, which includes more cities, schools, classrooms,
and students than they can only experience at School Experience and Teaching
Practice courses. In addition, pre-service teachers can be provided to develop
“routines/habits” through these experiences. In the video-case based instruction
process carried out in this research, pre-service teachers play a role as active
participants, and their in-class experiences are at the center of the instructions. Pre-
services teachers underlined being able to analyze themselves, to notice the change
both in themselves and in their friends, to develop criticism, to be liked by their peers,
and to consider their opinions. Besides, the pre-service teachers emphasized that the
video-case based instruction process gives them the ability to communicate
effectively as a teacher, the ability to communicate and interact with their students,
and awareness of the in-class teaching process and procedure. All pre-service teachers
expressed positive opinions about continuing the process and participating in similar
processes. Based on these positive evaluations, it can be said that video-case based
instruction is a source of motivation for pre-service teachers. Similar practices can be
used for different disciplines in teacher education. Based on the benefits obtained
through the use of video-cases in teacher education; There is a need for large-scale
process designs and research initiatives where teacher-candidates can use video-cases
and support their continuous professional development, not only during their
education but also throughout their professional life.
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